Masculinidad en la Educacién

Superior chilena:
Anadlisis en perspectiva historica

Masculinity in chilean higher education:
Analysis in historical perspective

Lorenzo Aravena Ramirez!

RESUMEN: Si bien en Chile en los tltimos 15 afos, el acceso de las mujeres ala educacion
superior ha sido en mayor proporcién en relacién con los hombres, a pesar de esto, aun
encontramos areas del conocimiento donde predomina la masculinizacién en ciertos
espacios laborales, segregando a las mujeres a estudiar y a trabajar sélo en algunas dreas
del conocimiento. La metodologia utilizada se sustenta en un paradigma positivista, con
enfoque epistemologico cuantitativo, se realizé un estudio longitudinal, a la matricula
de ingreso desde el ano 2005 al afio 2018 a cada una de las dreas del conocimiento, a
las cuales de adscriben las distintas carreras que ofrecen las universidades chilenas. Se
realizé un analisis de la matricula desde el ano 2005 a la actualidad para conocer si la
predominancia en cada una de ellas era masculina o femenina. El andlisis de los resultados
de esta investigacion muestra que existen areas del conocimiento que han ido cambiando
a lo largo de los afos y pasaron de ser masculinizadas a tener una mayor presencia
femenina, como lo es en las dreas de Agricultura, Silvicultura, Pesca y Veterinaria; Arte y
Arquitectura, pero aun existen otras dreas como Administraciéon y Comercio; Tecnologia
y Ciencias donde la presencia masculina en mayoritaria.
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ABSTRAC: Although in the last 15 years, the entrance of women to higher education
in Chile has been greater in relation to men, at present we still find areas of knowledge
where male enrollment predominates, generating this in turn in the labor field since
the same patterns are reproduced, segregating women to study and work only in some
of the knowledge. The methodology used was based on a positivist paradigm, with a
quantitative epistemological approach, a longitudinal study was carried out, to the
admission enrollment from 2005 to 2018 to each one of the knowledge areas, to which
the different careers are assigned. offered by Chilean universities. An analysis of the
enrollment from 2005 to the present was made to know if the predominance in each
of them was male or female. The analysis of the results of this research shows that there
are areas of knowledge that have been changing over the years and went from being
masculinized to having a greater female presence, as it is in the areas of Agriculture,
Forestry, Fisheries and Veterinary; Art and Architecture, but there are still other areas
such as Administration and Commerce; Technology and Sciences where the masculine
presence in majority.
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INTRODUCCION

Tanto en Chile, como en otros paises, la
educacién superior fue considerada por
mucho tiempo un privilegio al cual sélo
podian acceder los varones, ya que el cami-
no a estos niveles de educacién les asegu-
raba una insercion social y a su vez se es-
tablecia socialmente a la figura de la mujer
a ser excluida en este dmbito y segregada a
una vida mas privada, donde tenia tareas
relacionadas mas bien al dmbito doméstico
y el cuidado de los hijos (Papaddpulos &
Radakovich, 2006).

En las ultimas décadas esta situacidn se
invirtié casi por completo. Los avances
realizados por las mujeres en el acceso y
egreso en la educacion superior en las al-

timas décadas han conseguido revertir es-
tos procesos histéricos de exclusion en la
formacion académica y modificado sustan-
cialmente su insercién en la esfera publi-
ca. En este sentido, puede afirmarse que la
educacion superior en la historia reciente
ha tenido un papel de gran relevancia en
la consolidacién de estructuras igualitarias
de oportunidades entre varones y mujeres
en el ambito de la formacién académica. El
ingreso ascendente de la mujer en la edu-
cacioén superior chilena, como se puede ob-
servar en el Gréfico N1, potencia su transi-
to de una situacion de exclusion a otra que
entrega mejores condiciones para un mejor
acceso al ambito laboral y a la autonomia
econdmica.

Grafico 1: Ingreso a la Educacion Superior segin genero.
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Fuente: Elaboracion propia en base a datos del CNED, 2019

Si bien como lo muestra el Grafico 1, du-
rante los dltimos quince afios, la mujer a
tenido un aumento significativo en el acceso
a la educacién superior, superando desde el
afno 2010 a los varones, Recio (2018) plan-
tea que la figura femenina tiende a reprodu-
cir los papeles tradicionales que ha jugado
en la vida doméstica cuando se incorpora
al mundo del trabajo. Por lo general las
profesiones relacionadas con la salud, edu-
cacién vy las tareas sociales tienen “nombre
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de mujer, y las profesiones vinculadas con
la economia, la industria, la alta politica y
las relaciones exteriores son elegidas por los
hombres” (Romero & Palafox, 2018).

Esto a su vez se ve reflejado en la oferta
académica de las distintas Instituciones de
Educacion Superior (IES) en Chile, ya que
estan centradas en las siguientes areas de
conocimiento (Concejo Nacional de Edu-
cacion CNED, 2019):

Por lo general

las profesiones
relacionadas con la
salud, educacion y
las tareas sociales
tienen “nombre
de mujer, y las
profesiones
vinculadas con

la economia,

la industria, la
alta politica y

las relaciones
exteriores son
elegidas por los
hombres”.




- Administracion y Comercio

- Agricultura, Silvicultura, Pesca y Vete-
rinaria

- Arte y Arquitectura
- Ciencias

- Ciencias Sociales

- Educacién

- Tecnologia

A partir de estas areas del conocimien-
to, cada IES en Chile, plantea su oferta
académica, donde a continuacién se
presentaran los hallazgos sobre las areas
y carreras donde en los ultimos quince
afos, predomina la matricula mascu-
lina, por sobre la femenina, mostrando
que no se estd ajeno a lo que ocurre en el
resto de América Latina y el Caribe don-
de las mujeres han enfrentado histérica-
mente una situacion de desigualdad en
el acceso al ambito educativo (UNES-
C0,2003)

METODOLOGIA

El tipo de investigacién se realiza bajo
un paradigma positivista (Pérez, 2004)
a su vez se adscribe a un enfoque cuan-
titativo, segun Hernandez, Ferndndez,
Baptista (2016) este nos ofrece la posi-
bilidad de generalizar los resultados mas
ampliamente, otorga control sobre los
fendmenos, asi como un punto de vista
basado en conteos y magnitudes. Tam-
bién, brinda una gran posibilidad de
repeticién y se centra en puntos espe-
cificos de tales fenémenos, ademdas de
que facilita la comparacion entre estu-
dios similares (p.15). Siguiendo al mis-
mo Hernandez Sampieri et.al (2016) esta
investigacion es no experimental longitu-
dinal, puesto que se recolectan datos de
la matricula de hombres y mujeres que
han accedido a la educacion superior en

Chile, en las distintas dreas del conoci-
miento entre los afios 2005 y 2018.

Esta investigacion es de caracter descrip-
tivo ya que como sefala Argibay (2009)
estamos frente a un método descriptivo
cuando el unico propdsito es describir el
fenomeno de la masculinizacion de al-
gunas areas del conocimiento en la Edu-
cacion Superior Chilena.

El universo de los participantes corres-
ponde a toda la poblaciéon Chilena que
se encontraba matriculada en alguna
Institucion de Educacién Superior (Uni-
versidad) entre los afios 2005 y 2018,
para lo cual se procedid a separar a los
y las estudiantes matriculados, por area
del conocimiento en su totalidad y lue-
go se realizd la separacién de la matri-
cula segun género (hombres y mujeres),
a partir de aquello se procedié a realizar
un analisis por aflo de ingreso para iden-
tificar si existia en cada una de las dreas
del conocimiento estudiadas, predomi-
nancia de matricula masculina o femeni-
na.

Estos datos fueron extraidos de la base de
datos, que posee el Consejo Nacional de
Educacion de Chile, a los cuales se tiene li-
bre acceso, sélo debiendo citar que los da-
tos fueron extraidos desde esta institucion.

HALLAZGOS

En esta investigacion se realizd una re-
vision histérica de la evolucién de la
matricula durante los ultimos 15 afios, en
cada una de las dreas del conocimiento
para identificar las dreas de conocimiento
y carreras en las que aun predomina mayo-
ritariamente la presencia masculina. Para
una mejor comprension de los conceptos
se organizaron los resultados en base a cada
un drea de conocimiento que articulan la
oferta académica de todas las instituciones
de educacion superior en Chile.
- Areas de Conocimiento: Adminis-
tracion y Comercio
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Grafico 2: Matricula por género en el area
de Administracion y Comercio.
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Fuente: Elaboracion propia en base a datos del CNED, 2019

En el 4rea de conocimiento de Adminis-
traciéon y Comercio, se agrupan todas las
carreras relacionadas con el comercio tan-
to nacional como internacional y del area
de administracién, como se puede ob-
servar ( Grafico 2) en esta area predomina
una matricula masculina, destacando que

la diferencia entre la matricula de mujeres
y hombres ha ido disminuyendo a medi-
da que avanzan los afios, esto queda de-
mostrado en la columna del afo 2017 y
2018, donde claramente se puede observar
como disminuy? la diferencia en relacion
al afo 2005.

Grafico 3: Matricula Carrera de Ingenieria Comercial
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Fuente: Elaboracion propia en base a datos del CNED, 2019
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Si bien los datos presentados anterior-
mente, muestran una disminucién de la
diferencia de matricula entre hombres y
mujeres en esta area del conocimiento, atin
existen carreras como Ingenieria comer-

cial (ver Grafico 3) donde la predominan-
cia masculina se ha mantenido durante los
ultimos 15 afios y durante el afio 2018 esta
brecha ha aumentado.

Grafico 4: Matricula Carrera de Administracion de Empresas

i HH'

O

PRI,

H o S
" O O O O

Hombres mMujeres

Fuente: Elaboracion propia en base a datos del CNED, 2019

La carrera de Administracion de Empre-
sas presenta una relacién con los avances
realizados por las mujeres en el acceso a
la educacién superior, ya que sélo hasta
el afno 2009 su matricula era mayorita-
riamente masculina y a partir ahi se pro-
duce un cambio, aumentando la matricula

femenina, hasta que en los tltimos cinco
aflos (ver Gréfico 4) se produjo una brecha
donde predominan las mujeres por sobre
los hombres.

— Areas de Conocimiento: Agricultura,
Silvicultura, Pesca y Veterinaria.

Grafico 5: Matricula por género en el area de Agricultura,
Silvicultura, Pesca y Veterinaria.
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En el area de conocimiento de Agricultura,
Silvicultura, Pesca y Veterinaria, se agrupan
todas las carreras, como Agronomia, Biologia
Marina, Ingenieria en Pesca, Medicina Veteri-
naria, como se puede observar ( Gréfico 5)
esta area del conocimiento, entre el afio 2005
y 2010, fue un area en que la masculinidad fue
predominante, pero a partir del afio 2011, se
produce la equidad de género en la matricula

y a partir del afio 2012, las mujeres han sido
mayoria en las carreras que se agrupan en
esta area lo que ha ido en aumento y se puede
observar en los afios 2015, 2016, 2017 y 2018,
donde la brecha entre la matricula masculina
y femenina aumenta en favor de estas ultimas.

— Areas de Conocimiento: Arte y Arqui-
tectura

Grafico 6: Matricula por género en el area de Arte y Arquitectura.
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Fuente: Elaboracion propia en base a datos del CNED, 2019

En el drea de conocimiento de Arte y Ar-
quitectura, se agrupan todas las carreras, de
Actuacioén, Disefio de Interiores, Cine y Te-
levision, Disenio Grafico y de Vestuario ,etc.
como se puede observar (Grafico 6) esta es
un area del conocimiento que ha cambiado
ya desde el afio 2009 su predominancia mas-

culina hacia una mayor matricula femenina
en las carreras que aborda, lo que se ha ido
aumentado en la medida que avanzan los
afios, como se puede observan en la brecha
que se produce en los afios 2013 y 2018.

- Areas de Conocimiento: Ciencias

Grafico 7: Matricula por género en el area de Ciencias.
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En el drea de conocimiento de Ciencias,
se agrupan todas las carreras, de Biologia,
Fisica, Astronomia, Geologia, Ingenieria
en Estadistica, Ingenieria en Fisica, como
se puede observar (ver Grafico 7) esta area
es predominantemente masculina, situ-
acién que se ha ido incrementando du-
rante los ultimos aflos, sobre todo se puede
observar el aumento de la brecha en favor
de los hombres a partir del afio 2012.

La masculinizacion de esta area, a su vez
acentuada en una de las carreras que la
conforman como es en la matricula pre-
sentada por la carrera de Astronomia, pre-
dominando la presencia masculina man-
teniéndose inalterable durante los ultimos
15 afos (ver Grafico 8), por lo que la fi-
gura femenina presenta una baja presencia
en esta area del conocimiento.

Grafico 8: Matricula Carrera de Astronomia.
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Eneldreade _ Areas de Conocimiento: Ciencias Sociales
conocimiento . ) ) ) o )
de Ciencias, se Grafico 9: Matricula por género en el area de Ciencias Sociales.
agrupan todas | 25,000
las carreras, de
Biologia, Fisica, 20,000
Astronomia,
Geologia, | 1°:000
Ingenieria en
Estadistica, | 1099
Ingenieria en £ 000
Fisica, como se '
puede observar 0
esta drea es 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
predominantemente ,
masculina... B Hombres Mujeres

Fuente: Elaboracion propia en base a datos del CNED, 2019

VoL. 6, No. 6, 2020, ReviSTA DE LAS CIENCIAS SOCIALES -235



En el drea de conocimiento de Agricultura,
Silvicultura, Pesca y Veterinaria, se agrupan
todas las carreras, como Periodismo, Psi-
cologia, Trabajo Social, Ciencias Politicas,
Mediaciéon Familiar, como se puede ob-
servar (ver Grafico 9) esta area del conoci-
miento, no presenta diferencias significati-

vas ya sea en lo masculino o femenino, sélo
en los ultimos afios, se ha establecido una
mayor matricula femenina, lo que presentan
una tendencia al alza, como lo muestran los
resultados de los anos 2016, 2017, 2018.

— Areas de Conocimiento: Educacion

Grafico 10: Matricula por género en el area de Educacion.
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En el area de conocimiento de Educacion,
se agrupan todas las carreras, que tienen
relacion con el desarrollo de los procesos
de ensefianza en los distintos niveles edu-
cativos que se imparten en Chile, tales
como Educacién Parvularia, Pedagogia en
Educacion Basica, Educacion Diferencial,
Pedagogia en cada una de las disciplinas
del curriculo nacional.

Si bien el Grafico 10, muestra claramente
que esta drea del conocimiento estd mayori-
tariamente femenina, manteniendo durante
los dltimos 15 afos la predominancia de este
género, se puede observar que desde el afo
2013, la presencia masculina ha disminui-
do, y la femenina ha aumentado, porque se
puede observar que la educacion en Chile es
desarrollada mayoritariamente por mujeres.

Grafico 11: Matricula Carrera de Pedagogia en Educacion Fisica y Salud.
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Fuente: Elaboracion propia en base a datos del CNED, 2019

236- RevisTA DE LAS CIENCIAS SoclALES VoL. 6, No. 6, 2020

...s0lo en los
ultimos aios, se
ha establecido una
mayor matricula
femenina, lo que
presentan una
tendencia al alza,
como lo muestran
los resultados de
los afios 2016, 2017,
2018.




Si bien el Grafico 10, nos muestra clara-
mente como esta area del conocimiento es
predominantemente femenina, el Grafico
11, nos muestra que las carreras de peda-
gogia que ejercen a partir de educacidn se-
cundaria, son predominantemente mascu-
linas, esto se puede observar en el grafico

anterior, ya que vemos que en la carrera de
Pedagogia en Educacion Fisica y Salud, la
matricula es mayoritariamente masculina,
presentando una diferencia significativa
entre la presencia de hombres y mujeres.

— Areas de Conocimiento: Tecnologia

Grafico 12: Matricula por género en el area de Tecnologia.
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En el area de conocimiento de Tecnologia,
se agrupan todas las carreras, que tienen
relacion con las ingenierias civiles, ya sean
en Computacion, Electricidad, Industrial,
Construccion. Como se puede observar

siendo un drea masculinizada, por lo que
la presencia femenina es menor y si bien
en el grafico podemos observar que ha ido
en aumento a partir del afio 2013, este no
logra disminuir la brecha de forma sig-

(ver Grafico 12) esta 4rea del conocimien- nificativa.

to en los ultimos 15 afos se ha mantenido

Grafico 13: Matricula Carrera de Ingenieria Civil Eléctrica.
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Como se puede observar en el Gréfico 13,
la carrera de Ingenieria Civil Industrial es
una carrera a la que, por afios, han ingre-
sado muy pocas mujeres, siendo una mas
de las carreras masculinizadas que no han
tenido cambios en ello, durante los tltimos
15 anos.

Si bien podemos observar que, en los afios
2016, 2017, 2018, la matricula de mujeres
ha aumentado, pero a su vez también lo ha
hecho la matricula masculina, por lo que
solo se ha incrementado la presencia mas-
culina y establecido cada ano una brecha
mayor.

CONCLUSIONES

Tomando en cuenta que el propdsito prin-
cipal de esta investigacién fue indagar so-
bre qué dreas del conocimiento se han mas-
culinizado durante los ultimos 15 afios, se
puede concluir en primer lugar, durante
este tiempo, algunas dreas del conocimien-
to como lo son Administracién y Comer-
cio, Ciencias, Tecnologia, se han manteni-
do durante este tiempo, con una mayor
matricula masculina, por lo tanto la fuerza
tanto laboral como formativa también es
predominantemente masculina, gene-
rando esto ya no sélo una segregacién de
género en el ambito de la educacién supe-
rior sino que traspasando esto al dmbito
laboral (Doncel & Vida,2019).

A su vez es necesario destacar lo que
sucede en el area de administracion y
comercio, especificamente en la carrera
de Administraciéon de Empresas, a par-
tir del afio 2010, la matricula masculina
decae y aumenta significativamente la
presencia femenina, aumento asi los afios
siguientes hasta ser mayoria. Esto con-
tradice los planteamientos de Romero &
Palafox, (2018) quienes manifestaban que
las mujeres no elegian carreras de esta
linea. Siguiendo en la linea de las areas
del conocimiento que han presentado un
cambio en la predominancia de género
en la matricula es el drea de Arte y Arqui-
tectura, quien pasé de ser un area mas-
culinizada a una con predominancia de
matricula femenina.
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A su vez resulta relevante observar a la
luz de los planteamiento de Reyes & Al-
varez (2018) lo que se produce en el area
del conocimiento de Educacion, donde el
analisis general de la matricula, muestra
que es un area mas femenina, pero al rea-
lizar un analisis mas detallado, se puede
observar que la presencia femenina solo
predomina en las carreras de pedagogia
que tienen trato directo con nifios y nifas
en los primeros afnos de formacion, ya que
las carreras de pedagogia que trabajan con
estudiantes de secundaria, son predomi-
nantemente masculinas, como queda de-
mostrado en el caso de la carrera de Peda-
gogia en Educacion Fisica y Salud.

Ante esto resulta particularmente intere-
sante estudiar por qué se produce en al-
gunas areas de conocimiento y/o carreras
donde no se ha podido revertir el patrén
cultural por el cual se considera como
masculina y donde se concentran las di-
ficultades para la existencia de una real
equidad de género tanto en el acceso como
para el egreso.
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